COMPTE RENIH) CONSEIL D'ADMINISTRATION
Lundi 24 NOVEMBRE 2025

Mme Faccenda, Principale du collépe ouvre la séance a 18h15.

pinwe Facconda soubtaitc 1a hichvenue 4 Pensemble des membres ef aux nowvesux membres s,
Eite propose un touwr de table alin gque chacun puisse se présenter.

* o Sont présents 22 membres sue 30,

+ Mme Thierry, persomnalitd guatifide, Madame Bomnard Le Floch,Monsteur
Bazire | veprésentants de la collectivité territoriale, Monsieur Bosser parent
d’éléves sont excusés.

= Mme Cong, agent compiable of membne invitd est cxeuse.

Madame Faccenda demande aox membres du CA d accueibt Mme Deal, stagiaare M2 Historre Géo
presente en observatrice dans e cadre de sa formation ot Mme Almeids Da Mota ¢paloment en

abscrvatrics..

hiadurme Faccends prdsente le rite el ley masstons 3 an Conseal & Admomistraiion dans e cadre du
P
pilotage et fonciionnenent de Vélablssement.

Nime Faceenda proposce la candidature de Monsicur Corbin en tant gue secrétaire de séanec.

¥ Mine Faceenda procéde 4 l'examen ot ag vole du compte-rendu du Conscel d'Adininistration
du 6 vetobre 2025,

VOTE
Pour : 15 Contre : O Ahstention . 7

Mme Faccenda indique Pajowd du point 11-11 E'V 18 BBM pour information ot DBM pour
ViHe,

POINT I- Vie de Fetablissement ; actenrs ef instances

1. Rérlement intérienr da Caonsell d' Administration

Mme la Principale présente e réglement intérieur du Conseil peur Pannée 20252026 aux
membres du Consci] d' Administration {cl) annexe T}

YOTIE
Pour ;22 Contre ¢ 0 i Abstention - 0

2, Commission Permanenic
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M Faceonda apporde fes précisions suivanies aux membres du Consenl -

La Commission Permanente est désormais créde par le Consell d’Adnministration uniguomcnt si
delération de compétence hui est donnée, Le Conscil & Admiaistration doit donc a¢ prononcer sur la
création ou non d'une Conenission Permancate ors de fa premidee réumon qui suit son dection cf
choisir quelles compétences if [k délégue parmi eolles mentionndes aux 67, 7°, 8%, 9%, 107 et 12° de
Farticic R, 421-20. »

4 du code de {'éducation {cmploi de la DGH par exemple) qui sont désormais de fa compélence
uniguc du conscil d adniinistration,

Mme Faccenda précise gue ce vote aura leu chagque année aprés e renouvellement du Conseil
d' Administration,

Le Conseil d’Adminisiraiion se prononee 4 Punanimité poar la nen-constitution de la
Commission Permancente pour Pannée scolaire 2025/20240,

YOTE

i Pour @ 22 Conebre - D) Absteniim

3. Installation du conseil pédagogique

Muw la Principale mdigue que e conset] pédagogigue est une instance de concertation entre les
professenrs au sein de 'Slablissement, T participe 3 Pawtonomie pédagogigue des Ftablissenents
TPublics Focaux d'Enseignement,

I est une instance de consultation des enscignants sur la politique éducative do 'établisscinent.
Cette instance sera notamument lo lies de fa rédaction du Projet d’Ltablissement of de fa mise on
ceuvre des orientations ministériclles. Le conseil pédagopique pout associer ule personne doat la
consuitation cst jugde utile cn fonction des swyets {raités.

4. Instablution du Comité d'Tduestion 4 1a Santé of 3 la Citovenncté (CRSC)

Mme la Principale présente bridvement le Comité ¢ Lducation 2 la Santé ot & la Citoycancté
(CLESCY, le programmie étant on cours do rédaction.

Le Comité d'Uducation & la Santé ot 4 la Citoyennetd sinscrit dans fe pilotage de chague
ctablissement seolatre du sceond degré. Clest une mstanee de réflexion, d'observation et de
propusiiton gui congoil, met en ocuvre et dvalue un projet éducati{ en matidre d'éducation 4 la
citoyennetd el 4 la sanlé et de prévention de la violence, intéprée au proict d'établisscment. Lo
{ESC orpanise éralement le partenariat en fonction des probiématigues éducatives & traitor,

AMme Facccnda préscate fes membres du Comilé d'Education 4 ta Sanlé of 3 {a Croyenneté (O
ainexe 2L

| VOTL
| Pour: 22 {Contre : 0 Abstention : 0

A, Iastabllatinn du consedl de diseipling

Mme la Principale indique gue le conscil de diseipline est compdient powr prononeer & Fenconidre
des ¢leves l'enscmble des sanctions prévaes par ia réglementation on viguews ot mseriles dans le
réplement  intéricur e Pétabitssemen! (averbissement, bidme, meswe de responsabalisation,
exelusion lemiporaire de fa classe ou définilive de Vétablissement ou de ses services annexes) et en
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résenie les mentbres (O annexe 30,
1 :

VOTE

Bowr : 22 J Coattre - 0 Abstention ;8

6. Installation de la commission éducative

Mme Tz Principale indigue gue la commission éducative a pour mission d'examiner la sifuation d'un
gléve dont ke comportement est inadapté aux régles de vie dans P'établissement ou gui e répond pas
aux obligations scalsires,

Cette commission doit favoriser la recherche d'one véponse éducative personnaiisée, Tlobjectii’ est
d'amener Féléve 4 réfléchir av sens de sa conduite, aux conséquences de sos actes pour lui-méme et
autrui.

Cette commission peut dgalement &ive consuliée lorsque des mcidents graves ou récwrents
surviennent, participant ainst & ia nitse en place dune polhiigue de prévention,

Mme Faccenda présente les membres de fa Commission Educafive {Cf. annexe 4}.

Pour: 22 Contre ; 0 Abstention ; 0

7. Instaliation ¢ Conseil de la Vie Coliérienne {CVC)

time Ia Principaie indigue que le Conserl Vie Collégienne a pour objectil de rendre les éléves
acteurs de g vie de leur établissement, d'8ire force de proposition. Avee cette expérience, les éléves
pourront moqteer lewr investissamentt citoven, développer keur sentiment d'appartenance au collége,
e conscil so réunira au miniomum avant chague conscil d'administration, sclon les hesoins et & Ia
demande des Sléves. 11 ivmlera des guestions relatives & 1a vie de Péablissement

*  Les principes gencraux de Poroamisation des etides ef du temps scolairg,

»  L'éaboration of fa modification du projet d établisscment ef du réplement imtérieur,
»  Les guestions de restaoeation,

+ P sanlé, Mhygiéne ef a séearile,

»  Lamenagement des espaces destings & la vie collémienne,

+  [’oreanisation des activités sportives, cultorelfes ot périscalaires.

tladume Faecenda inlme les membres du Consetl gue e Consetl Vie Collégienne est on cours de
constifution par Madame Morin, CPE.

Los déléenés de classe ont quant eux béncficié dune formation le kundi 24 novembre aprés-midi
pour le eyice 4. Fes eléves de 6émes béndficieront également d une formation e mardi 2 déecmbie

de 9h & 12h, Cette formation est mise en ooavre par Madame Morn aceompagncée &AL,

8. Installation de la Commission 4°Iiveiéne Séewriic of Conditions au FTravail {CHSCT)

Iime a Principate indigue gue cotte commiission cst chargée do faire toutes les propositions utiles
au Consell d"Admintstration aa vo de promouvoir la formation &t séeurité ol de eontribuer &
I’amélioration des conditions d'hygiéne el de séeurité dans Pétablissement.
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Mmce Faccenda en présente Ta composition {Cf, annexe 6),

YOTL
Pour : 22 Contre @ 0 Abhsleniion - 0

9. Information Evaiuation &tablissement

Madume Faccenda informe les mentbres du Conseil d°Administration que le Colléeo ot engagd
dans le processus d'évalnation pour I'annde 2025/2026, évalualion gui accompagnera fa rééonlure
du projot d'ctablisscment Gui artive 4 son tere.

Madmme Faccenda en présente

= Les finalités et ies enjeux

» Périmétre de Pévalustion : tous les établissements publics ef privés sous contrat de 'éducation
nationale et du mintsiére charge de Pagriculture,

= Finadité : amélioration de ia qualit¢ des apprentissapes des ¢léves, de icurs parcowrs de formation
ct d'isertion professionnclic, de leur réussite éducative of de eur vic dans Pdablissernent.

» Objectif : développenient des capaciiés d'action ol & imtiabive des élablssements pour les aider §
répondre & four mission de service public

» (hrganisation : aulo-évaluation et dvaluation exierne conduisant & 1"élaboration du projet d°éta-
hlissement.

« Eine évalustion qui engare I établissement dans un processus d amélioration continie

avee nne périodicité de cing années

«  Les Principes :

= Lne évaluation en contexte gui perinet  dtablisserment d'identilter les éléments g s'imposent
4 R, mais anssi ses marges 4 autonomic.

» Uine évaluation qut prend appul sur fes besoins des éléves pour identifior des ortentations siraté-
oiqucs porfincnics.

= Lite évalualion collaborative gui associe Pensemble des parlies premandes powr constraive une vi-
sion partapée de Pélablissement el se dommer des objectils commums,

» Une évaluation globale qui covvre les guatre domaines et appréhende 'ensembic des actions me-
nées et des décisions prises.

* Une évaluation docnnzentée qui pormct auxy établisscinents d’ebjectiver] analysc.

= Un cadre déontologigue gui asswe fa transparence of la riguewr de la démarche el protége Jes ac-
tours.

Mme Faceends indigue qu'elle travaille actuellement & la démarche & metire en ccuvee powr cotte
ato-évaluation doquel découlera un rapport. Co rappost sera e fruit d™un travail colleetif partagé
dans 1"établssement qui scra présentd powr information an Congeil d* Administration.
Suite & co rapport 30ra mise on oivie une dvalualion exlerne.
Mudame Fuccenda présente les domaines gui seront guestionnés :
* Domaine 1: les apprentissages et parcours des éléves (acqums scolabres, choix
«  Domaine 2! la vie et le bien étre de I’éablissenzent, le elimat seodiire {chmat scolaire et

bien étre 4 Véeole, conlinunlé, complémentarité des apprentissages, régles de vie, tfemps et
espuces scolates, inchusion scolaire e &guité. )

 Callzee A Marly BREST -8 rue Sules Lesven 20200 Hresd



+ Domaine 3: les actenrs, la stratégie ei le [onctionnement de éablissement
{oricntations  de Péablissemenl,  projel établissement el contrat dlobyeetily,
fonclionnement  dex  mstances,  gestion des  ressources  homaines, management el
dévetoppement professionnel des personnels. .. )

«  BPomaine 4 ; Péablissement dans son environnement inséitutionnel et sen partenariat
{ relations avec les autorés do rattachement, scrvices déconcondrds, licns avee les antres
¢tablisscinents, alliance éducative avee les parents cf co-Cducation.. )

*  DPomzise 5 consiruction du parcours de 'eléve of &guite

Mme Faccenda indigue go’ele transmettra e calendrier of o mode opératoire pour cefte
anto- évaluation qui concerne tens les membres de la communaats dducative 4 la renfrée

2025 et que prendra appul sur une comité de plotage.

Evaluatewrs extcrnes

«  Monsteur Le Magouarou [A IPR EVS
«  Monsieur Karl Tangay Proviseur Lycée Chapla] Quimper
»  Madame Muriel Movasan Per Bir 22

10- Calendrier prévisionnaed

Mme Faccenda préscate e calendrier prévisionnel actualisé au 24 novembae,

Muonstewr {.e Naviel présenle le Forum infer collége « Résisiances » 2026 co-urganisé par Mme
Fourn,professenre d'histotre géographie au collége Croas ar Pennoe de Guilers, Monsienr Madec,
professeur dIIGEMC en retrante, Mme Soulard professeure au collépe Joséphine Diaker, Marjorie
Le Gall professcure au coliépe de 'Harteloire, of kui-méme.

Ce Toram sl préva le vendiedt 6 févrior pour sa seconde &dition.Clest un momend fort ot viche pour
les éléves de 3émes, Sunt concernés environ [75 éléves des élablissements brestots aing gue 25
stagiaires de "ENSPEL ;

Serost priésents Monsicur Georpes Duffan Lpstein, fils de Jaseph Lpstein, chef des FEP ef ente'autre
di réscau Manovchian dorant la pucrre of fusilié au Mont Valéricn on 1944, Son intervention
temotgnant de Penpagement de son péve est dune guashitd vemarguable of vaiment accessible pour
nos eléves, Ley stamiaives M1 seront mvités 3 co animer des aleliers au cours de la jommée.

Une Intervention de bénévoles d*Amnesty | La DUDRIE de 1948, les Dioits Humains aujourd™hui et
Paction : ¢ Hdésistanee : défendons les Broits Humains » cst épaloment prévie,

Les staginives M1 seronl invitds & eo anser des aleliers au eours de fa journde.

A ce jowr, se pose la question du ligo ef de la salle qui pourraient accusitlir environ 225 personnes,
fante de moyens financiers pour loucr une sallc,

Monsteur Masson présente le projel « Portabie en pause » daps leguel est engagé te Collége en
Hen avee ka cirewdaire du 160 juillet 2023,

La Répioir académigue Bretagne ot io Bxépartement du Finistére souhaitent souteniy fes collépes
dants la géndrabisabon du dispositif « Porlable on pavse » on constrizisant une éducation & la

culiure e1 4 la citovennelé numeérigues des éléves, Tes éléves el lex fumilles seront, avee te corps
chiscipnant, associds & 1a mise en place de ce dispasiifl

»  Mise en wuvre d'actions de sensibilisalion auprés des {"cnsemble des éidves ot des parents

de ta communauté éducalive,
»  Mise en ceuvie de pochettes anti-ondes
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Madsinc 'acecnda o

»  qulune classe de Héme parbicipera aw disposityl’ « DE5 Fake News », action édueative du
Consed] déparfementa] avec Mme Rioual et Mime Bouchot,

+  Qu'une classe de 4éme participera au dispositif « Report’ Aje » action éducative du Conseil
diépartemental avec Mme Kersaudy.

il-1nformaticn et biians exercices sécarité I trimestre
Monstewr Mazson {ait le bilan des exercices séeurild du 19 rimestre
*  Lxcrcice incendic : 23 septembre a4 1GR15

Bicn qu'ane zone de foun dtait matérialisée au rez-de-chaussée devanl Pinlinwerie, le femps
dlexcetion csl bon @ 5'20 pour Svacuer les bitiments.

Ecs points positifs ;

* Portes of fondtres étaient bien formées pour dviter ia propagation du feu ;

«  Ln Bindraire bis a ét¢ cmpruaté on passant par te self afin de ne pas saturer le seul coulow
dévacualion viable & canse de lo matériahisstion du few Ce parcours n'avail pas 8té identifié
tors de Pexercice précédent et sera done ajoulé au privocole,

«  Retour des coupons # Mme MORIN (Bdme fa CP2) a bien ¢ réalisé ef représente ui oakn
e tenps pour Pappel |

*  Le rangement dos classes sur le toreain de sport était adéquat + CDE, Pormancnee o Ubs sur
fa pauche paratléle an nwr du cimetitre, fes autres classes perpendicuiaires an méme mur
Mine Lo HULUDUT of ses éiéves dovront bientdt nous {abriguer des panneaus en bois pour
identifter les classes.

E.es points niégatifs

»  Création d*un boucheon avee un peu de bousculade sur Pescalicr du batiment A (caté CDEY :
rappeler aux éléves de s déplacer dans le caline, ne pas hésiter & utiliser Mescaber o sell)

«  La portc coupc-fon prés de la salle du personne]l we sest pas lermée aalomaiiguement
{probléeme récurrent malgrd une réparation) ;

v Pas d'afichage des fewilles d’évacuation dans les salles rénovées au second étage @ des
picheties plastiques vont tre installées dans chague salle;

*  Retard sur le pointage lors de Uarrivée sur le terrain de sport lo teeps d'identifier e
persontel on charge @ & Marsivée du temrain de sport le personnel référent se pluce en 8le dui
LrOupc,

*  Sort au plus vite sans prendre les cartables (méme pour amticiper la réoréation),

Ce premier exercice d'évacuation incendie de 'année cst done positif au regard du tonps
d’évacuation ot du parcours cinprisnts via 1"escalicr du sclf.

bors du prochain cxerciec, la matérialisation d'un fou sera vne nouvelle o présente mass cetle Tom
daws Fun des Stages.

Adns, il est possthle gue le parcours classigue ne soi plus praticable,

Flobjectil sera alors dévacuer dans ke calme en uzant dun parcours le plus adapté & la posiion du
fen commie INindigue la note de service en pidgee jointe.

+  Bitan de Pexercice PPMS intrusion da 17.10.25

Cet exercice du PPMS Infrusion ot T'objeclil éail de demeuwrer enfermer, cacher des regards de
Pexiéneur el stlencieux s”est dérowlé de maniere positive,
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*  Bonne réception des messages des adulics encadranis par 1 équipe de dircetion via portable
avec  respect du code Salle - Classe - Nombre d’éléves - Nombre d’acconpagnants -
Nombre de blessés.

Cet exereice a pernis de préciser guelgues points du protocobe

»  Fa {in de Pexercice ou de alerte intervien! av stpnal sonore conting utikisé oo jour |

+  Rappel de la nécessité de garder le sifence dans ce scénario

«  Rappel que Personne ne dod sorti des salles quand objectii est de s enfermer méme pour
sc rendre aux todtetles. 1 est onpératif d’attendre b signal de fin dalerie,

*  lus partes communes a des sales de classe doivent &re fermées. (Il est possible que fes
usagers 1 alent pas. Prévision pour 2026 : changement des barillets do tontes les portes powr
les uniformisci-organigranumne des clés)

» Satle mwaltiscrvice conligud & Patelier THEAS © lo confincment doil 8ire eflectud en salle 11AS ;

*  Pas d'obhgaiion de se cacher sous les tables. i olyectit est &' 8ire regroupé et cacher des
repards extérieurs.

Le prochain cxcreice PPMS miraston verrs comume scénatio Pentede forede &un pére de famille
arm¢ d’unc baite de base-hall qui veut en découdre avee e personnel de Pétablissement,

Lex objectifs seront alors multiples
» Stemdenner of communiguer avec éguipe de direction ;
= Estimer fa position de Pintrus , dailleurs fes lumitres des couloirs peuvent &tre une bome
nuhication car elles se déclenchent par déteetion de mouvement |
«  Rejoindre la zone de siireté offou s'échapper |
*  Séchapper.

L ¢quipe de divection conmmumgaera avant Fexcrcice afin d™éelaireir les comportements & adopter.,

Point I1. Points financiers

L. Buctpetf 2425

Maonsieur Masson préscate lo budged 2026 élaboré en concertation avee Madame Faccemda,
ordonnateur. {cf. rapport ovdimnatem)

L.a "phiosophie” générale de la RCBC, entrée en vigueur en 2013, doit permetire de repérer
facilement les objectifs {domaines) déterminds par Pélablissement et repérer les charges ef les
recettes qui ont permis de les alteindre (activités), Clest une logique gqui permel au chef
d'¢tablisscment de facitement les objectifs {domaincs) détcrminds par 'éablissement et repérer les
charges et fes recettes qul ont permis de fes atteindre (activités), Cest ume fogique qul permcet au
chel” d'établissement de pouvoir piloter & tout moment ta shructire, er aux administrateirs de se
prononcer face 4 des didments Branciers clairs,

Monsicur Masson présente aux membres du Conscil
*  Les principes budgétuires :
+  annualité : budpet voié pour une annde civile
»  eguibbre : recelles — dépenses
= sincdrité
= umiversalité ; toutes les reccttes of dépenses dotvent figurer au budyget
* Lt oyele badgétaire :

« octobre novembre @ préparation du budget primitit swile réception de ta Dotation de
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fonctiomement du Consetl Départeinental

«  povembre décembre ¢ vote au Consell &” Administration- date linie de transinission
aux autorités de contrébe @ 30 novemnbre 2025

»  année N exdcubion du budped
» janvier-mars N+ Compte financier
»  Budgets rectilicatils possibles on cours d'annde. (DBEM pour Bxfo etfon vote)
» La voe d’ensemble du budget 2026 en cxpliquant fes 5 services da budgetl :
»  Services Généranx :
«  Activités Pédagogiques (AT) 1 82,022 08€ -Equlibré
»  Vie de Péleve (VE) : 220,568,68¢€ ¢quilibre
«  Administration et logistigue (AT.Q)) : 995053 1€ équibbré

*  Scrvices Spécinux : Services de Bourses (SBN) S3000€ -Service Restauration
Iéhergement (SRE) © 123749 85€ équilibrd

*  FLusynihése des sources de financement :

»  Lgat: bourses nationales (S0000C-Manuels seolaires {3768C)-Rémundration ALD
(213681¢€}

«  Déipurtement (CD29}:  Dotation de  fonctionnement  (48268E)}-Subventions
(51 718€)-Aide restauration (36HIE)-Projet Portable en pause (670}

«  Vamiiles: Vorfait DP et rckets (11145568Y Séjowr pédagogigue : 1328€
{Crucssant)

«  Antres: Taxe d’appreatissage (1534HGC-Commensanx {[0919€)-Snbventions
Brest Metropoic (5915€).

»  LeRésulal prévisionnel : - 4819,00€
«  Les Points d'attention 2026 ;

+  Paints pusitifs

*  Hedour du Fomds Soeal {2 7EI31E€)

*  Baportands fravaees de réncvation prévas (39 318 €)

*  ivestissement cn éguipement cuisine et matéried (casiery, housses verrogillibles poar
tes portahles, séches linges)

*  Maintien des projets pédapomgacs {24 191 55 €)

¢ Subventions du CR2Y pour Investissement mais souvent  hauteur de 50%, done
nécessité de prélévement

»  Points de vigilance
» Suivi de Peclit dos denrées
« Conspmmation des copies | vamette papier ef colif des copies --= code por capic cowlear
v Codit des alTranchissermonds {3 600€) & cnvois aroupés 51 1 de T enveloppes
» Charaes Fean tmportantes (8 000 €): surveiller la consommation et Hmilatcurs
+ Contribution départemenl ¢iovée (38 (79.40E) reversée mais plus de factres

+  Recommandations
+  Suivre mensuellement Pexdeution du budged S13H (Easyiis et Nirhaseif)
*  Optimiser les colts de reprogroplaie {16 838 £)
* Valotiser 1a taxe dapprentissags (15 400 €)
»  Provaoir des budgets rectificanfs st nécessaive --» DM pour vote quand prélévemend ou
PYEM powr indo i snhvention

+  La synthése du vote dua budget primitif 20206 ;
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Recelles : S89987.21€ Dépenses @ SR4826,21C Résuttat ; -4819%€
+  1In Budget maitrisé

+  Tespect des dquilibres financiers

= Investissements polr mméhorer Jes conditions do travait

= Mamtien de Ja gualié pédagorique et éducative

«  Accompagnement des éléves (bowrscs, fonds social)

Sar le rapport du Chef d’Etablissement, Madame Faccenda demande aux membres du
Conseil Papprobation de budget initial de 'exercice 2026 :

VOTI
Pour: 22 | Comtre: 0

Absfention - @

2-Taux de charyges communes 2025

Le Conscil d'Administration propose au Consell Départemental un taux & 26% de contribution des
usagers du service d'hébergement aux charpes de fonctionmement pour lonies Jes catépories (léves
ct cornmensanx jpour 2026 1 1% vers e ALO ot 13% pour les charges ef les frais du SEAL

| . ...vDTE

l Puurz 22 . Conire: 01 Abstention : §

J-FARPI : participation & la rémunération des agents (31%)

La Commission pevmanente do 6 octobre 2025du Consed] Déparlemental g volé des taox de roprise
des Natdes des établissements 4 31 % a0 beu du taux habitael de 20,5 %,

4-Présentation délibératinn tarifs restavration 2025-CD2Y

La Comnission permanentc do 6 octobre 2025 consell dépaitemental s acteé les tarifs de
restauration ¢f d*héberacnent,

Lc bouclior tariiaire esl une aide complémentaire aux bourses nattonales. Seuls les éléves boursiers
peuvent en hénéficier,

Condition : dejeuncr 4 ou 5 jours par seimmne swrune annde complete. Cette aide inteevient aprés la
déduction de fa bourse natwmale. Flle est versée an Coligpe, puis déduile dircctement de Pavis
adressd par le collége A ta fanulle. Cette aide vient done on déduction du codit du repas.

Nayant pas réceptionné la convention du groupement comyplable pour "annge 2025/2026, lc voic
concerpant Fautorisation de sigpature par le Chelle d élablissement de Padhésion du Collége au
eronpement conylable du Fycde de PTlarteloire est ditfére,

G-Mise ¢n paicment des HSE AED en CDTY Année 202522026

Lo Conscif d Administration autorise Le Chef d'Elablissement a attribucr jusgu’™d 19 Teores
suppiémentaires Rflectives aux Assistant d’liducation en Contrat Durée Déterminde dims le cadre
de fa dotation altribude powr la période de septembre & décembre 24025 par e Rectorat de Rennes ot

9 Colfépe Anneg Marly BREST -8 rue Jules Losven 29300 Rrest



jusqw’a 3 HSE annuelle pour les Assistants ¢’ Education en Contrat & Durde Indéterminge.

VOTE
1'onr: 22 Conlre ¢ ) Abstention ;

T.es membres du Conscil intcrrogent la grande diminution de Penveloppe alloude aux collégucs
ATFT et a néeessité de devolr procéder 4 vie délibésation pour le paiement de ces hewres,

7- Contrats Impro Infini Théitre 6eme : Semestre 2 2024/2025- Semestre 1 @ 2025/20206

I.c CA autorisc fo chef d'établissement & stgner ume convention avee la SCOP Inpro Infini pour la
mise e ceuvie du spectacte "Vie d'Ado”. Montant 3413 98€ pour régulansation.

e COTE
Pour: 22 Contre - 0) Abstention : [

Te CA antorise be chel d'établissement & signer une convention avee lu SCOP Tmpro hdtnt pour la
niise en cenvre du spectacle "Vie d'Ado”. Montant | 2890.70€ ¢t 1550085&,

Pour: 22 Contre: @ Absteniion ¢ U

H- Brélibération certificat ’izrecconvrahilité

Le vonsct]l d'Administration pread en considération le cowrrier dimrécouvrabiiité de I'hmssicr de
justice SENLEX attestant que les créances présentes en pj sont devenues irvécouvrahles,

s

VOTE
; Pour: 22 ! Contre : 1 Abstention : 0

G- Convention télénaiement DRFIP {Birection Départementale des ¥inanees Pubiigues)

Madame Faccenda of Monsieur Masson mlorment les membres du Conseil de ks misc en euvee du
Elépaicment pour fes familles & compter de janvier 2026, conformément & la délibération du
Comsenl & Admvinistration du 22 avrif 202,

13- Recyvelage de métasx savee Fsiéve Recvelaoe

L conseil d' Administration permet le recyclugre de mélanx avee lentreprise Bstéve Recyelage pour
fannce 2025-2026.

YOTE
! Tour; 22 Coniyre : 8 Abstention ; 9 i

F1-Décision Budgéiaire Modificative ponr info

Monsieur Masson informe les membres du Conscil de {a Décision Budpétaire Modificative N°
15 suitc & des subventions atiribudes par le CD29 : Collépe au cintina 165.008 ;, Achat casier éfeves

18 Coltége Ania Mearly BREST -8 v Jibes Lesveny 202000 Bresd



1078.00€ « sucour autolaveur 350.00F &
12-Pécision Badgétaire Moddicative n®16

Le Conzet] d'Admimistration approuve ta décision budgétaire modilicative suivante | Investissement
Matériel imformstigue SEGPA (vidéoprojecteur, 3 PC portables) - 3080.76€

VOTE
Poar; 22 Contre: { Abstention : 9

Point IT1 Eguipements ef fravaux

1- Paiat sur la sécurisation des pareours des jeunes piétons

Mme Faceenda rappelle aux memtbres du Conscil qu'a la demande des parcits du Conscil
d"Administration de Pannde 2024/2025, un point avait &té demandé  concernant fa séeurité des
Jennes pétlons Rue Hoche{ vitesse, dtronlesse des trottoirs. )

Flne réunion a en Heu au Collépe le jeuwdi 5 décembre en présence de Monsieur Foveau afin
d*échanger sur cotte problématigne,

Un radar pédagogigue a ¢ mstathé dans cetle rue pendant plusieurs mois,

Fa signaltélique mndiquant la présence &'un Colldége et 1o Hmttation de vilesse & 30 kw/h dans Ta rue
Jules Lesven ont éte renforcés,

Le panncau du CO2Y indiquant le Collépe a également déplacé pour une meilfcure visibilits,

Madame Faceends indugue gu’elle reprendra contacl aver les services compelents pour Tare e
piring,

2- Poinf sy les fravanx

« Salles : 1z salle 103 sera hvrée ke mercredr 26 novembie. Fes tavaux de la salle [04 auromt
lteu do jeodi 27 novembre au vendredi 19 decembre..

Instatlation de pardes corps sur ke tait do batiment collépe et le toit des logements de fonction
durant les vacances de Toussaint

» Réd-préage satle des personnels et satle des commensaux.

+ Fiude en cowrs sur Ja séeurisation des fenétres aux élages

» Remplacement de fa porte de la chaofferie

» Appel & projet CE29 pour rénovation de 7 salles supplémentaires et hall d’étape

v Domande de rendorcement de Péclabrage a Pavant du Colléoe

Tlordie du jowr &ant épuisé, Mme Faceends remercie les membres du Consell, 1éve la séance 3

2005,

Mme Faccends remercie I'éguipe de vestavration powr la magmfique colfation prépardée ot invite ics
menthres 4 se rendre au balTet.

La Présidente du Conscil d'Adninisteation Ee Secrdiaive de séance

Mime FACCENDA M.CORL =
1 Calfépe danea Mdarly BREST -8 rne Sules Lesvenr 202001 Brest '
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Beest, e 24 novembye 2023
La Principate

A la comennaatd Educative

CGRIRTE DU JOUR DU CONSELL B ADMINTETRATEHON D) LLEENDI 24 NOVLENBIRE 2025

Aparchation dy compte rendu du Consell d*Admindstration du 6 oclobre 20025
Mamination diun secrélaire de sdance

Point i— Vie pédapogigue et Vie scolaire

. Réglement ntérieur du Consel d'Administration

- Commission Permanente

. Instaifation du Canseill Pédagogigue.

- Instaitation du Comité d'Education 3 ka Santé et i la Citoyennets,

. Instaillation du Conseil de Discipline.

- installation de la Comemission Educative.

- Instatlation du Conseil Vie Collégienne,

. installation du Comité d'hygiéne, de sécurité et des conditions de travail
- Information Evaluation établissement 202572026

10, Calendrier prévisionnel actualizé
11- Infarmation et bdans exercice seourite 1% trimestre

w T LA U Pl e

oo

10
11,

12.

Point li- Financiers

Budget 2025

Taux de charpes communes 2025 { contribution du S5RH au ALD-11 %)
FARPY . participation & ka rérmundération des agents {31%)

Précantation délibération tarifs restanration CD29-2006

Comvention du groupement comptable 2025-2026

Ivhse en paierment HSE AED en CBD Annee 202572026

Contrats impro Infini Thedtre Géme : Semestre 2 202472025 Semeslre 1 ;
2038/2006

DatibSration corbficat d'irrecouvrabilité

Convention t&épaicment DDRP [Direction Bépartementate des Finances
Publigues)

Hecyclage de metaux avec Estéve Reryclage

D8M pour information [ Subventions £029 : casiers, Colége au Cinéma et
suceur inox auto-fveuse

DBM poar vote [ investissernent matérief informatique SEGPA]

Point - Travaux et dquipements

Point sur 13 securisation des parcouis des jeunes piétons
Poing sur es travauy

La Principale
Madame FACCENDA






N CONSEIL D'ADMINISTRATION DE 30 MEMERES DU 24 NOVEMBRE 2025

Quorum : Présents o(? 8

Qualité Emargement Emargement

1. Equipe de direction Principale Mme FACCENDA
Adjoint Directeur SEGPA | Mr CORBIN
Secrétaire Géndral ’"EPLE | Mr MASSON

CPE Mme MORIN
2. Invité{e) Agem Complable Mime COMNG
—le =R =
3. Représentants de la | Département du Finistére | Mme BONNARD-LE L onnen Mme TARAGNA
collectiviié territoriale FLOC'H
Mr FOVEAL Mz FAURE
Représentant de la Mairie
Mr BICHON i Mr MEDELEC
Mr BAZIRE Evwwiha Mme TOURNIER
4, Personnalités Directrice du Mme THIFRRY
qualififes Conservaloire de Bresl
Directrice de la MPT de
Pen-Ar-Créac'h Mme MERCIER

5. Personnels élus de Personnels d'Education | ABOLLIVIER Christeli @g.z};l 1 LE HULUDUT Amélie
Pétablissement e

ALMEIDA DA MOTA LE GALL Anals
Manueka
i
CORTELLA Manuel "'—" b I.ml; LE NAVIEL Huga
FAVROT Karine THERENE Audrey
GERMAIN Florian TOULEMONT Margau: Wt_"
GICQUEL Flisabsth TREMEDET Céciks
JOURDEN Andréa g JWASILTEK Liouba
TOS Mr MARIER P
Mme HOMORINE e e
ﬂf';@;—
Mme PICARD
Mme DA SILVA
6. Farenls d'éléves Farents d'éléves MrTEXER |° —— Mr BOREL
el dléves z -
Mme BIHAN | '_,, Mr BOSSER : ﬂkm{t;.;
S
Mr CREIGROU C // 7 Mr CRASNIER
Wr LE FLOCH Lo
Mr MULLER q,
Mme REHALILT e~
Mme GUEGUEN y
\
Eléves Eryne PLOUZENNEC- | Zékiz IGOHO-ZEPHIR
POLTe Gt

Mina ASHAR (%ME, Stan MICHEL
Elouane HOSH-GEDO Exinn LE GOFF







Annexe 1

REGLEMENT INTERIEUR DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU
COLLEGE

Ler prémesesd réglemment intdalar déterming Forganisation ef ke forclionnermsant G congad & administeation du calidge
Arna Marfy de Bresd

ARTICLE 4 {anticle 12 dis déorat du 31 ociobre 19560}

Le consal dadministration se réuni en séance ordinaire sur Mnifialive gu chef d'établissement au mains trois fors
par an.  eet er outr FOURE N seapce oxlreondineice & 1 demande de Mawlonite aoadomigoe, de  collectiilé
territoriake de rattachement, du chef d'établissemeant cu de 2 moifi@ au moins de ses membres sur us ordre du
jour determineg,

ARTICEE 2 (ariiclo Art B 421-20 du Décret du 21 décemtre 2020)

# le chef d'établizsement fixe l'ordre du jour, les dates et heures des séances du consei
d'administration &0 tenant sorppte, ats Litre tes gueEstians tiveraes, des
demandas dinscription gue Jui  ont adressées gpar  les membres  du conssil |
enwole  les coowvocations,  accompagnées  de lordre  du jouwr ef des documenls
préparatoires, au  moins et jours 4 Favanes, oe délal pouvant @re sduit A un
jour en cas d'urgence

ARTICLE 3 {adticle 15 du décret du 30 andt 1985)

Les seances du conseil ¢'admipistralion re sont pas publiques, Lautaritd acadamique oy son ropresenfant poed
agsister aux reunions dua consall Fadrnisiration. Le président dur consell dadiminisiration pedt inviter 2 titre
corstitatif toute personne dont |a presence paraitrait utibe,

ARTICLE 4

Les tiulaires sont convoques a chaque Conself dAdministration, En cas d'absonce den Btkaire, colaiooi
argansers son renrplacement abprés d'un suppléant.

ARTICLE 5
Les séancas débutend, sal] excepfion, & 18700 et sont orjantséss de préférence be fundi, mardt ou jewdi.

La durée des seances esi fixée a8 3 heures 30, avod prolongalion possible de M) mir su maxieuwem.
Si cetle profongatean &'ovéral nsuffisame, le Cansell d'adommistiation sa réunira dans un détal de 480 maximuim.

ARTICLE &
e procds-verbal du Consefl & Administration précédent est adopté en début de séance.

ARTICLEY

thn scorilaire de seance sora désignd en ddbut de s8anoe.

ARTICLE &

Les votes sont personnels, #s interviennend & |a majorité des seffrages exprimés. La voix du Président est
prepanderante en cas de parttage des voix. Le vote secret est do drit si un membre o Conseit le demande.

ARTICLE 9 - Les dispositions du présent réglement sont adoptées par le Conseil d'Administration dans sa séance
dut 24 rovernhre 2025 pour ia dureo de Fannde scolairo 2025-2{24.






COLLEGE ANNA MARLY Annexe 2
BREST

COMITE D’EDUCATION A LA SANTE ET CITOYENNETE
20252026

fnstance de réflexion, dobservation et de proposition qui congeall, mel en anvre ef évalte un projel
geficatif en wmctiére ' éducation o fo citoyennetd e a la sanid ef de prévention de la vielence,
integrée an projel détahlissement. Le CRSC orpanise dgalement le partenariaf en fonction des

probfémalioues educafives o fraifer,

: Chef d’Etablissemeni Mime Faceenda
Personntels d'éducalion, socizux et de santlé tladame MOREN
hMadame CFALISE
Madame MONAL
Représentants &as des personnels dlme GICQUEL - Mee TREMEDET
cascignants ot persennels administratifs, Mr LR NAVIEL — Mme LE HETLUDUT
technigues, suvriers, de service,
Représentants élus des parents d'éléves Monsieuwr BOSSER
Représeniant &n des ééves Hanibal MEHARI ARAYA

Talunats ISSOEFF

Représentants de la Ville et <e la Cailectivité
de rattachement







COLLEGE ANNA MARLY
BREST

ANNEXE ]

CONSEILL DE DISCIPLINE

2025/2026

C'hef ¢ Ftabfissement

Mme Faccenda

Ciestinnaaire

ik Wasson

Conseiller Principal d'Fidueation

Mamic Molin

Représentants des persannels

4 ay Litre des personnels d'enseignement et
décducation (4 tiukaires/d suppldants)

¢ 1 au ttre des peesonnels adimimsteatids, soclaus
et de sanié, technigques , ouvriers et de service
{1 titelaires/] suppléant)

wme FAVROT - dime ATLMENIA DA MOTA
mme BB GALL — Mme JOURDEN
Mme THERENE
Mime TOUELHEMONT

MAMARIERMvine BONORINE

Représentants élus des parcats d'éléves
{3 titniaires/3 suppléants))

i TEXTER-MMETELER
M.LE FLOCH-MME GUEGLIEN
Mme BIHAN-Mme REHAULY

Heprésentant elu des cléves
(2 titwlaires/2 suppiéanis)

Floaane HOSCGUED-Frein TLE GOFF
Ming ASNAR-Stan MICHLL







COLLEGE ANNA MARLY
BREST

Anmnexe 4

COMMISSION EDUCATIVE

2025/2026

Chef d*Edablissemenl

Conseilier Principi! I’Educalion

Blme Facoends

ivlme Morin

Hepréscntants des personnels

au titre des personnels denseignement ef
d'éducation {2 titulawes/2 suppléants)

an titre des personnels administratifs, sociaux et
de sanid, technigues |, owvriers el de service 2
titibaires/2 suppléants)

Représentants Clus
des parents d'éléves {3 titulaires/ suppléants)

Heprésentants &us
des éiéves (3 titulaires/3 suppléants)

My CORTELTA — Mme ABOLLIVIER
blme WASIUTEK -

© Mme BIHAN-M.LE FLOCH
WUTEXIER
M.MULLER

. Hnudngm]ﬂ.ﬁmqmFrmi]—?{}m:]: e
MNina ASNAR-Sean MICEIEL

Eryne PLOUZENNEC-POLTE-Zétie IGOHO-

AEEIR







COLLEGE ANNA MARLY
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Annexe 6

COMMISSION CHSCT

202572025

Chel ' Efabiissement

Creslionmaire

Wime Faccends

I W msson

Bircetenr de S10G1A

Canseiiler Principaie d’Educalion

!

Beprésentants des personnels

au titre des personnels d'eiseigneinent ot
d'Cducation (2 titulaires/2 suppléants)

au titee dos personicls administraiis, sociaunx ol
de santé, ltechniques | ouvriers et de service (2
titukaires/2 suppléants)

M. Ciorbin

Mime Morin

Mme GHCQUEL — Mime TREMEDET
My LE NAVIEL - dme LE HULUDUT

Hepréscentants élus
des parents d éléves {2 titulaires/2 supphiants)

AMonzicur BOSSER- Madume BIHAN
homsieer MU ER-Monsisur TEXHR

Reprasentant Coliectivité de Rattachement

(1)

Représeniunt Eleve (1 titulaire/ sippléant}

{ison TREVOLTY
Artane BANDRIAMIARAMANANA
ANWARD MAFEVA
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ER
ACADEMIE
DE REMMES

A
Epakind
W

Inspection pédagogique

La place centrale du comité de pilotage

Equipede || Personnels Usagers Partenaires

direction Enseignants Eléves Collectivités
Educatifs Parents Associations |
Administratifs Services

— déconcentrés
Sociaux et de I'Etat
nn,”umaﬂu _ Le cas Echéant
Territoriaux Entreprises |
Groupes de travail

| Domaine3
Acteurs, feent
et srardmie éab

N

Etat de I'établissement, autres données

Guide et boites & outils

Actions
Justifications

Impacts

Qrganisation
Besogins
Fermation

Pistes
Priorités

Réussites
Progrés

Objectifs
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ACADEMIE
DE RENMES

vl
Hpati!

Charte de déontologie
signée par chaque évaluateur

Ouverture

Bienveillance
Sens de I'écoute
Enrichissement de la
réflexion de
I'établissement




COLLEGE ANNA MARLY BREST

Brest le 24 novembre 2025

LJU_;EN DRIER PREVISIONNEL 2025 /2026

6/5 CHAD
Visite du Quartz

Lundi 24 novembre de 8h30 a 11h

Tuut le monde lit !

Lundi 25 nﬂveinl_;;rc de lih al2h

Lunscll d ’..:"'Ll'.lﬂll]llSertlﬂIl n°2

Lundi 24 novembre a 18h

61/52 Parcours
intervention médiateurs urbains

Collége au Cinéma S¢me
Parvana

UNSS Cross Départemental Quimper

Mardi 25 novembre de 10h a 11h

['i"lﬂl"i.'l'l;:d_i 26 novembre de B‘E!:'\ alzh

Mercredi 26 nuvcmhre de 8h30 a 17h

63 Parcours
intervention médiateurs urbains

Mercredi 26 novembre de 10h a 11h

Conseil Pédagogique n°2

Jeudi 27 novembre a 16h45
Salle 12

Fin du 1* trimestre

52 Parcours
intervention médiateurs urbains

Veudredl 28 novembre

Vﬂﬂdre:il 28 nuvemhre de 10h a4 11k

Nuit de ’orientation
CCT Métropolitaine Bretagne ouest -

Vendlcdl 28 nuvcmhrc dc 17h 4 21h

APE
Vente de Saucissons

Inscriptions DNB Session 2026

62/51 Parcours
intervention médiateurs urbains

Décembre

Du lundi 1 au vendredi 19 décembre

Lundi 1* décembre de 10h allh

Ciné¢ concert Studios

Lundi 1¥ décembre de 13h30 4 16h30

Tout le monde lit !

Lundi 1* décembre 13h30-14h25

Conseils de classe nivean 3éme

Lundi 1* décembre

Formation délégués 6émes

Mardi 2 décembre de Oh 3 12h

Cordées de la réussite EPS
Jémes volontaires

Conseils de {:ldS&E niveau S¢me

Cle lmlwuhul

Mardi 2 décembre de 13h a 13h20

Mardi 2 décembre
Mardi 2 décembre de 9h 4 17h

Rcmlsc de bulletins 3émes

Jeudi 4 décembre a partir de 16h45

Sortie pédagogique « la caisse a clous »

I.e vendredi 5 Décembre de 8h 4 12h
43 grl

53 Parcours
intervention médiateurs urbains

Tout le monde lit !

Lundi 8§ décembre de 10h allh

Lundi 8 décembre de 14h30 & 15h30

Remise de bulletins 5éme

Lundi 8 décembre a partir de 16h45

6/5 CHAD

Mardi 9 décembre de 10h a 12h




Intervention Collectif Bilaka

51 Parcours
intervention médiatenrs nrbains

Mardi 9 décembre de 10h allh

Conseils de classe 4émes (2 classes)

Avant Scéne Quariz

Mardi 9 décembre

Mardi 9 décembre

Liaison Primaires
Acecueil Kerichen/Pillier Rouge
avee rencontres sportives

6/5 CHAD 19h-20h15
4/3 Inscrits
UNSS Cross Académique Mercredi 10 décembre

.jﬁltdi 11 décembre de 9h a15h30

. 5/4 CHAM : Intervention Mme Zayed

Découverte de |a pratique instrumentale et vocale de la
musique arabe

Jeudi 11 décembre de 10h 412h

FPause Dansée avec les CHAD

Jeudi 11 décembre de 13h 4 13h25

Conseils de classe 4éme (1 classe) et
6¢éme (1 classe)

Sortie pédagogique « la caisse a clous »

Jeudi 11 décembre

Vendredi 12 Décembre de 8h a4 12h
43 prl

Vendredi 12 décembre
Portable en pause

Tout le monde lit !

Niveau 3eme
Intervention Ligue de I'Enseignement

Toundi 15 décembre de 15h30 4 16h30

Niveau 3éme
intervention EVARS

Lundi [5 décembre
Portable en pause

Lundi 15 décembre
Niveau Séme
intervention V.Caro

Conseils de classe 6émes (2 classes)

Remise de bulletins 4éme

Lundi 15 décembre

Mardi 16 décembre A partir de 16h45

3éme stage en entreprise

CHAD Avant Scéne Quartz
Sao paulo Dance Compagiy,

Du mardi 16 décembre au vendredi 19
décembre

Mercredi 17 décembre en soirée

Jeudi 18 décembre
Portable en pause

6¢mle thédtre
spectacle Boule de Neige a la Maison du
Theédtre Lambézellec

Niveau 6tme et Nivean Séme
Intervention M.Caro et M.Olivier

Jeudi 18 décembre de 14h30 al6h4d5s

Pour les parents
Débats sur les usages du numérique et
des écrans

Jeudi 18 décembre 18h

Sortie pédagogique « la caisse a clous »

Le vendredi 19 Décembre de 8h 4 12h

43 grl
Fermeture établissement | Du samedi 20 décembre au dimanche 4
| janvicr
APE |. Janvier




Tout le monde lit !

Jeudi 9 avril de 9h 4 9h50

Stage en entreprise Niveau 4éme

MDPH Demande renouvellement
AESH/MPA

Du jeudi 9 avril au vendredi 10 avril

Date limite : vendredi 10 avril

Fermeture ¢tablissement

Orientation EGPA

CHAD Evaluations Conservatoire

EAFC Formation « Constellation

SEGPA »
au collége

Du mercredi 15 avril au dimanche 26
avril

Date limite : vendredi 24 avril

Mardi 28 avril a partir de 15h15

Mercredi 29 avril de 9h30 a 11h30

Tout le monde lit !

Jeudi 30 avril de 10h05 51- 11h

APE
Vente de Saucissons

Oral Blanc Soutenance de projet 3éme

Les 6émes au Vorginm de Carhaix

Tout le monde lit !
DNB Blanc n®2

Mai

Mercredi 6 mai matin

Jeudi 7 mai toute la journée
Jeudi 7 mai de 11h al2h

Le lundi 11 et mardi 12 mai

3¢émes Speetacle Holden 4 la Maison du
Théitre

Mereredi 13 mai de 10h 4 12h

Fermeture établissement

Du jeudi 14 au dimanche 17 l.ll.ﬂi

41 Visite de la Base Navale

Tout le monde lit !

Tout le monde lit !

Lundi 18 mai

Jeudi 21 mai de 13h30 a 14h30
Jeudi 28 mai de 14h30 a 15h30

4/3 Abonnement Avant Scéne

Jai deux amours Orchestre national de Bretagne et Alexandre
Tharaud au piano un répertoire construit autour de 1. Baker

Vendredi 28 mai 4 20030

Collége au Cinéma 4éme
les temps modernes

4/3 CHHAD Abonnement Avant Scéne

"De fugues...en suite..” de Salia Sanou

Lundi 1*" juin
9h45-12h

Mardi 2 juin en soirée

Tout le monde lit !

Vendredi 5 juin de 8h 4 8h50

Festival de Danse UNSS Plougastel

Du vendredi 5 au samedi 6 juin

Stage Kayak 4°™3 et 4émed-cycle EPS

Le lundi 8 , mardi 9 ¢t jeudi 11 juin

Collége au Cinéma 6éme
les temps modernes

Niveau 3¢me : Epreuve de soutenance
orale DNB session 2026

Lundi 8 juin
Oh45-12h

Le Mercredi 10 juin matin

Tout le monde lit !

Vendredi 12 juin de 9h a4 9h50

Stage 3éme SEGPA n°3

Du lundi 15 juin an samedi 27 juin

Oraux blancs niveau 4éme

Le mercredi 17 juin matin




Spectacle du Collége Mac Orian

Jeudi 18 puin

Tout le monde Tit !

Vendredi 19 juin de 10h05 & 10855

Révigions DN nivean 3éme

Derant le semaine du lundi 22 jnin

Teprenves du DNB session 2026%

Epreuves du DNB session 2026*

Vendredi 26 join

Epreuves du DNB session 2026

Hh-12h15 francais
Lundi 29 juin
9h-11h Histoire Géograophie EMC
Lundi 29 juin

13h3M-14h3) Sciences

physiguo-chiric etfou sciences de |z vie £t de 2 Terre etfou
iechnologie®)

e clisgepslines soer les frois

Epreuves du DNB session 2026+

Mardi 30 juin
9h-T1h Mathématiques

Fin de I’année scolaire

Le vendredi 3 juillet

* Baltetin officiel n° 36 du 25 septombre 2025

La Principale Marie FACCENDA




Vente de Crépes et caramel

FSE
Vente de galettes

Janvier

DNB 2027-Nivau 4éme
demande aménagements examens

Tout le monde lit !

Du lundi 5 janvier au vendredi 31 Mars

Mardi 6 janvier de 8h 4%9h

Jémes
rédaction rapports de stage

Mardi 6 janvier en groupes

Réunion parents information post-3¥m¢
en présence des proviseurs

Tout le monde lit !

EATFC Formation « Constellation
SEGPA »
au collége

mi-janvier

Mardi 13 janvier de 9h 4 9h50

Mercredi 14 janvier de 9h30 4 11h30

Portes Ouvertes Collége

Le Vendredi 16 janvicr 4 partir de 16h30

Forum de apprentissage au Quartz

Samedi 17 janvier

Stage n°1 4*¢ SEGPA

Du lundi 19 janvier au samedi 24 janvier

Tout le monde lit !

41 Parcours Citoyen
Tribunal de Grande Instance

Mardi 20 janvier de 10h a 11h

Lundi 26 janvier aprés-midi

Toute le monde lit !

Mardi 27 janvier de 11h a 12Zh

Représentation théatre 6GRI1 et 6GR2

Niveau 3¢me : DN_J; Blanc n°1

Mardi 27 janvier 18h
MPT Penn Ar Créach

J élﬁli 29 et vendredi 30 janvier

Salon « Trajectoires » orientation
post-3éme

Samedi 31 Janvier

Mini-stages-entretiens COP-portes
ouvertes établissements scolaires

Niveau 4déme-3¢me : février-avril

Orientation EGPA pour les éléves non-
préorientés

Tout le monde lit !

EAFC Formation « Constellation
SEGPA »
au college

Du lundi 2 février au vendredi 13 mars

Mardi 3 février de 13h30 a 14h30
Mercredi 4 février de 9h a 11h

Cordées de la réussite EPS pour les
éléves inscrits
match BBH/Le Havre
Arena Brest

Mercredi 4 février en soirée

Forum de la Résistance

Vendredi 6 février

4/3 Abonnement Avant Scéne

Hommage John Coltrane avec le saxophoniste [saiah
Collier (jazz)

Tout le monde lit !

Lundi 9 février & partir de 20h30

Maﬁli 10 février de 14h30 a 15h30



Fermeture établissement

APE
Vente de pizzas

Du mercredi 18 février an dimanche 1%
Imars

Mars

Cordées de la Réussite EPS
3émes volontaires inscrits

Tout le monde lit !

Mardi 3 mars de 8h a 17h30
Journée immersion STAPS Brest

Mercredi 4 mars de 8h a 8h50

EAFC Formation « Constellation
SEGPA »
au collége

Mercredi 4 mars de 9h30 a 11h30

41/44 sortie Lanvéoc

Jeudi 5 mars journée

MDPH ULIS lére demande

Vendredi 6 mars

Sortie pédagogique « la caisse a clous »

Stage n°2 3éme SEGPA

Vendredi 6 mars de 8h a 12h
43 gr2

Du landi 9 mars au samedi 21 mars

Tout le monde lit !

Mercredi 11 mars de 9h 4 9h50

Fin du 2d trimesire

Sortie pédagogique « la caisse a clous »

Vendredi 13 mars

Vendredi 13 mars de 8h 4 12h
43 gr2

Portes Ouvertes du Conservatoire

Conseils de classe 2d trimestre

PIX 2026

Samedi 14 mars au mardi 23 juin

A partir du lundi 16 mars

Du lundi 16 mars au mardi 23 juin

Conseil d’ Administration COFT

Mardi 17 mars a 18h

Tout le monde lit !

Collége au Cinéma Séme
yulli

Mercredi 18 mars de 10h05 4 11h

Vendredi 20 mars
Oh30-12h

MDPH 1ére demande AESH/MPA
date limite

Vendredi 20 mars

Sortie pédagogique « la caisse a clous »

VYendredi 20 mars de 8h 4 12h
43 gr2

Semaine de la presse et des médias

62 Défi Falke News
action éducative CD29

Du lundi 23 mars au vendredi 27 mars

Du lundi 23 mars au vendredi 10 avril

Tout le monde lit !

Mercredi 25 mars de [1h a 12h

Cordées de la Réussite EPS
Jémes volontaires inscrits

Visite ENS Rennes
Jeudi 26 mars de 8h 4 17h30

Collége an Cinéma 4éme
yulli

MDPH Demande de renouvellement
ULIS

Vendredi 20 mars
Oh30-12h

Date limite : vendredi 27 mars

Tout le monde lit !

Devoirs communs 4éme

Jendi 2 avril de 8h a 8h55

Mardi 7 avril et mercredi 8 avril
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CD"égE Liberié » Egalité « Fraternité
REPUBLIGUE FRANCAISE

Anna Marly

Skolaj Anna Maily

RAPPORT DU BUDGET 2026

CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 24 NOVEMBRE 2025

Le budget est un acte de prévision et dautorisation
- Pour une année (principe de I'annuité) du 1*" janvier au 31 decembre,
- Dans un document unigue (principe de I'unité)
De toutes les ressources et les charges (principe de 'universalité)
- Réparties selon leur nature dans des services (principes de spécialité)
- Enrespectant le principe de I'équilibre (équilibre réel)

Il doit donc retracer les dépenses et les recettes qui permettent a I'établissement scolaire de
fonctionner pour I'année civile 3 venir. C'ast un outil de pilotage pour le chef d'établissement qui
prend en compte le projet d'établissement, le contrat d'objectif conclu avec 'autorité académique et
les arientations fixées par la collectivité de raltachement. C'est un acte financier qui prévoit et
autorise les recettes et les dépenses de I'établissement.

Au cours de 'exécution budgétaire (du 1% janvier au 31 décembre), le conseil d'administration
pourra étre amené & voter des « décisions budgétaires modificatives » pour ajuster le budget en
fonction des événements gui peuvent survenir au cours de I'exercice budgétaire. En effet, 3 tout
moment I'établissement doit pouvoir faire face a ses dépenses.

A la fin de chague exercice, I'agent comptable et le gestionnaire présentent le compte financier de
I'établissement pour I'exercice écoulé.

Le budget comprend une section de fonctionnement et une section d'investissement. Il est réparti en
cing services :

# Trois services généraux :
s Activité pédagogique (AP) pour les dépenses liées 3 'enseignement,
* \ie de I'éléve (VE) pour les dépenses lides aux aides et & la vie de I'éléve dans le
collége
= Administration et logistique (ALO) regroupe toutes les dépenses nécessaires au
fonctionnement de I'établissement pour 'accueil des éléves et des personnels.
# Deux services spéciaux :
=  Les bourses nationales (SBN)
» Le service de restauration et d'hébergement (SRH)

¥ Un service réservé aux opérations d'immaobilisation (OPC) pour les dépenses d'investissement

supérieures a 800 € HT.

-_—— - —————_———_————————
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Chague service est divisé en Domaines puis en code d'Activités pour les rendre plus lisibles et pour
permettre aux principaux financeurs d'identifier clairement toutes les dépenses gu'ils subventionnent
(0 : pas de subvention spécifique ; 1: Etat ; 2 : Département).

A la rentrée 2025, le collége compte 302 éléves dont 218 demi-pensionnaires.

Pour Iannée 2025-2026, il v a 47.42 ETP (équivalent temps plein) qui travaillent au sein de
I'établissement : 40.92 sont rattachés & I'éducation nationale [direction et administration,
cnscignement et éducation) et 6.5 sont rattachés au Département (service général, maintenance et
restauration).

Le budget est construit en premier lieu par le recensement des recettes puis I'affectation des
dépenses.

LES RECETTES

Les ressources du collége ont quatre origines :

.. LE DEPARTEMENT = collectivité de rattachement

Le collége recoit du Département une Dotation Globale de Fonctionnement qui, pour 2026, s'éléve 4
48 267.00 €.

Cette dotation doit couvrir les besoins en fonctionnement de I'établissement.

Paour le budget 2025, la dotation globale de fonctionnement a été répartie entre le service Activités
Pédagogiques (21 387.00 €) et le service Administration et Logistique (26 881.00 €).

Par ailleurs, le Département apporte d'autres subwentions, essentiellement pour participer aux
dépenses lides aux projets apparaissant au service AP :
- Projet Kayak pour 1500.00 €

Il apporte également son concours pour ;
Utilisation des équipements sportifs — 12 6390.00 € ouverts de maniére prévisionnelle
- Transport Piscine pour 902.00 €

D'autres recettes sont inscrites au budget 2026 et correspondent a des reliquats de subvention des
années antéricures reportés en 2025 :

- Transport piscine pour 32.00 €

- Lachat de tapis pour les miroirs de la salle d'évolution pour 716.20 €

- Matériel pour I'atelier SEGPA pour 1519.00€

- Les manuels scolaires pour 3767.63 £

- Refonte de l'organigramme des clefs {1 020.00€)

Deux recettes exceptionnelles pour le projet portable en pause et pour les travaux de rénovation de
sept salles de classe et d'un hall au premier étage ont été demandées et incorporées au budget :
Rénovation de sept salles et d’un hall au premier étage (39 318.92 €)
- Projet portable ne pause (& 700 €)

e ———————————————————————————
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Le conseif dopartemental a mis en place un boucdlier tarifaive pour la restauration des #lévos boursiers
demi-pensionnaire (4 &1 5 repas par semaine} afin de limiter & 2.00 € te prix du repas de cas édléves.

Pour 2026, il est prdva & oo titre, au service VE, une subvention de 3 67000 €,

Enfin, une aide est également apportéo pour le remplacement des dquipements ;
- Renouwvelfement du matériel de cufsine {9 943.00 €)
Achat d'un aspirateur dorsal of de deux séches Hinges {1 920,00 €]
- Achat de casiers prour tes éléves [T 078 .00 €]

1. L'ETAT

bes subventions versées sauds conditions dempla par "Bl ;

1. Les bourses nationales attiibuées par 'Etat pour &tre reversées aux familles ou pour
particiger aux frais do restauration, Ag budget 2026, elles sont estimdes i 50 600.00€ pour 35
demandes acceptées et 47 en attente de piéces justificatives.

2. Le fonds social des collégiens. 2 717.33 € sont auverts pour les aides accordées en debut

dannde civile 2026,

3. Les crddits pédagogigues destings au financement des monueks scolaires et des carnets de
CGF!'EEpGi'IdBHEE.

4. Le budget n'inclut pas la masse salariale des personnels d'Ftat, sauf pour ce gui concerne les
contractuels assistants d'éducation pour kesquels Pétabiissement ost employeur,

213 681,35 £ sant dane auverts aly service VE correspordant au colt salartal de nos 5 AED
sy ajoute SO0.00 £ de frais annexes {administratifs, visites médicales, etc.}

{il.  BREST METROPOLE

Brest Métropole est un partenzire de lonpue date du collépe Anna Marly pour ce gl concerne ky
participation financiére aux projets éducatifs dant sont bénéficiaires les Alaves du collége. Pour 2024,
les recettes suivantes sont ovvertes au service AP :
Polrsuite gl oyefe kavak pauy fous tes dléves de 48 pour 1 RODOG £
-« Projet thédtre d'impro en 6™ » 4 415.56€
Rediquat de subvention des années précédentas pour 2 395 77€ (Participation aux activités

nautigues).

IV.  LES RESSOURCES FROPRES A L'ETABLISSEMENT

e collége pére et recolt directement des recettes :

1. Les recettes propres a ke restauration (secvice SRH} Bl s%agit du versement des families pour fa
demi-pension des éléwes et de ia vente de Yckels de cantine aux commensaux. o5 recettos
ghondent ko service SRH pour 122 83385 €,

2, La participation des familles aue séjour pédagogique facubtatif & Quessant pour los élaves de
SEGPA [service AP} pour 1 328.00€,

3. 15 400.00 € gue Pétablissement espére percevoir au niveau de ia taxe d'approntissage

4, Diverses rocettes o dégradalions matérielles, perte our dégradation de manuels scolaires,
pertes de carnet de correspondance, vente des cartes de salf.

D
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5. La perception de loyers ot de charges locatives pour deux logements dont les conventians
d'occupation précaires courent jusqu'en ao(t 2026 ; 6 048,00 € de loyers et 1 100.00 € de
charges locatives calculées sur 7 mois sont donc inscrits au budget 2026,

6. Enfin, la contribution interne du service SRH vers le service ALO est calculée pour 12 283.39 €,

LES DEPENSES

La ventilation des dépenses se fait par Service.

-,

% AP : Activités pédagogigues :

Pour 2026, les dépenses prévisionnelles du service AP s'élévent 3 82 622.08 £,
Toutes les subventions listées ci-dessus sont destinées a financer les dépenses correspondantes.

La dotation globale de fonctionnement est utilisée, quant & elle, & hauteur de 21 387.00 € pour les
besoins en ressources du CDI et les crédits affectés aux enseignements ainsi que les frais de
reprographie et les différents projets (classe CHAD et CHAM, sorlies dont sortie 3 'Opéra de Rennoes,
intervention post-création de la web radio).
D'autres sorties pourront avaoir lieu en 2026, sans que leur financement soit référencé au budget car
financées directement par le PASS CULTURE.

Le service AP est présenté avec un budget 3 I'équilibre.
Ce bilan s'explique par la dotation exceptionnelle gque I'établissement & bénéficier au titre de la Taxe
d’Apprentissage, avec un montant de 15 400.00 € {au licu de 2470.82€ en 2024)

» VE:VIE DE 'ELEVE

Il s"agit des dépenses relatives a I'amélioration de la vie des éléves et au versement d'aides sociales
attribuées aux familles sous conditions de ressources

# Le fonds social cantine et collégien pour le paiement des frais de cantine et de vie scolaire
¥ Llaide départementale 4 la restauration qui est déduite du montant facturé aux familles.

Depuis 'exercice 2025 le budget de 'établissement doit inscrire les salaires des 5 assistants
d'éducation (AED) et les frais annexes (visite médicale],

Le service VE est présenté en équilibre.

*  ALO : ADMINISTRATION ET LOGISTIQUE

Ce service retrace les frais de fonctionnement liés & la vie quotidienne de Iétablissement pour
I'accueil des éléves : les frais de communication, la viabilisation, les fournitures diverses, I'entretien, la
reprographie, les réparations, les contréles de sécurité et de maintenance obligatoires.

De nombreux travaux sont réalisés par les unités territoriales du Département. Toutefois, il convient
de permettre également & I'établissement d'effectuer des achats et des travaux pour améliorer les
conditions d’'enseignement et d'apprentissage des éléves.

Les dépenses inscrites au domaine « viabilisation » sont limitées au paiement des factures d'eau car
celles de Pélectricité et le gaz sont pris en charge par le conseil départemental.

= e
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Le cofége dait épalement proaduire un arganigramme des defs gui est inexistant pour {e mament. Le
caiit estimé est de 1020.00£,

tine subvention exceptionnelle du consell départemental du Finistére pourra auvssi permettre de
rénover sept classes et un hall au premier étape pour un montant de 39 31892, {ette action
permettra de conclure |a rénovation du gromicr Otage débute & la fin d'anndée 2025 par kb rénovation
e trois salles de classe.

Le service ALO ost présenté avec un éguilibre budactaire,

# S58H : SERVICE RESTAURATION HEBERGEMENT

Ce service spécial doit s"équiliiirer.
Les dépenses sont constitudes par

+ LUachat des denrées alimentaires [denrées standardisées, produits locaux, produits |abeilisés
ct produits hiol.

s L3 contribution aux charges communes [11% des recettes, taux voté}

s la participation aux charges de personnel (31% des recettes) faisant Pobjet de reversements

au consail départemantal du Finistéro,
Les achats de denrées doivent respecter ba loi EGALIM du 1% novembire 2018, Les cantines scakaires

doivent altcindre un approvisionnemeant minimsm de 50% de oroadoits de qualité dont 20% bio
depuis Ie 1% janwvier 2022,

<+ SBN ; SERVICE DES BOLUIRSES NAT{IOMNAILES

Pestimation pour 2028 cst de 50 00,60 € pour 342 éléves cancernées, Le mantant verse en fin de
(rimestre auy familles dlipibtes est de 40€, 110€ ou £72€. Les frais de demi-pension sont déduits du
montant des bourses 3 verser.

< OPC: OPERATIONS EN CAPTAL

Lo sorvice coneorne bos achats irmmoddlisds, cest-d-dire "achat de bens d'un maontant supériesr 2
ROGE HT. s canstituent ke patrimoine de 'établissement et sant soumis 2 amaoitissement.

Ces achats concernent: une sauteuse & gaz a 1E480C {subvention & 90%), deux stohos linges
{subwenthan 3 50%), un aspirateur dorsaf (subvention & 100%} et des casjers dléves {ssbvention aul
farfait), Ces investissements conduisent nécessairement le collége a prélever sur ses fonds propres
afin de combler {es pourcentages de subvention du conscil départements o Finistére,
Ainsi, un préltvement de 4 818,00 € est nécessaire,

——————————————————————— A
BUDGET 2025 Page 5



CONCLUSION

Le collége Anna Marly est un établissement a l'effectif stable.

Le budget prévisionnel 2026 est présenté avec un résultat prévisionnel de -4 819 € et nécessitera un
prélévement sur le fonds de roulement du méme montant afin de permettre les investissements a
venir et ainsi parvenir a un équilibre recettes / dépenses.

Ce prélévement limitera le montant du fonds de roulement restant & 10 jours.

La principale, Mdrie FACCENDA

. aa——
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Fﬁt:

CALCUL DE LA DOTATION DE FONCTIONNEMENT 2026

e Callége : Anna Marly Ville : BREST |- caALcUL DE LA DOTATION THEQRIGQUE J
Finisténe
R . . Crilires 2025 2026
[ CARACTERISTIQUES DE L'ETABLISSEMENT Dutation Mhides hors ticket repas 10000
DOTATION Feguise Madas paris Dipaclsmsal 4350
VIABILISATION Lol or o
26 i
Eous-late] 55301 A2 000
TOTAL 308 Eul
e Ternl = = Burface bafe x 238§/ m* 11 255 11 255
[ = o DOTATION =T
N Dont Svision LIS Classe T - : ENTRETIEN Surface non bitie x 0,20 € Imd 1762 1752
TR P2, il Sous-otal 13 ooy 13 007
Danl indesnas Q Effectils snuf SEGPA
Nowiia da diisions 15 Rt Ihnpremm:;iv:sxs_;tzfmﬁi\:+uﬂpar 15478 14 732
SUPERFICIE s A A BiffAnoM BEOPA ; Effectis x 1156 se35| S0
Mon-base arsa B 759 Forfait ULISrelai=/UF28
iaca . 500 500
Indice Positlon HER S00 € par division
Sochale pris en = Epus-total 1 743 72 232
eonipbe cal REP 1P fakle =
e Dlation qui dépand du nomive da diislons ¢ 255 187
K 0 Mantzant G5639 DOTATION de |3 zone dimplaniaton du collige
ROULEMENT ¢ DEPLACEMENTS ;
inserit au " : Saus-atal 255 187
campla Mounbea de fours de lonclionnement E1i] Tnbermat - & 000 £ pour 10 Hives ¢ 100BE
financier 2023 .E! e supplimentaie d
Monlant BE3nt IPS ou REP : Effeclils x 17 €
FaNOS DE Hesmbig dia jours da Tonch veril T Dotation ascenseuwrs - (600 € par ascenseur) 1700 1200
ROULEMENT = — DOTATIONS
Inseri au oty de jours de yancllerinamest PARTICULIERES Gymnases = (1000 € par gymnase)
oompte poiz an comple (recaiculd surles
financier 2024 | ©harges da lonclessement moins B0 _ Infirmerie (1,50 € par &évz) 462 452
lez :::E;;i}“““?;ﬂ“s Autres {Classe 3 horaie "“{'J,‘,?_f:.;--l 4 200 1 700
Sous-tatal 2 E62 zE52
- e — :
TOTAL E vz | 4mzer
i Sy Abattement Déduction recatie de location i
Datatlon natle 2025 Dotation théorigue fands de 2024 Dotation netie
2026 2026
roulement
75352 € 48 267 € o€ - H2ME 43043 €

v Les mantantz &tant arrondis (awcun chiffre aprés [a virgule), il est possible gu'un décalage oxiste dans le total.
1 Pas d'abattement







Focus sur les coltéges dont ta restauration est asswrée pan ia Région Bretagne.

Les collégiens demi-pensionnaires on citds scolaires, mixtes, et services mutualisds,
henéficient des tarifs volés par le Département. Les colléges concernas sonk les suivants .

- Brest Harteloire
- Brest Iroise
- Chateautin Joan Moulin

- ocarnenes Jean-Marie te Biis
- Pont-I'Abbe Rene Laénnec
- Duimper Auguske Brizedy

- Carhaix Beg Avel

Elaves

Repas acultes

Commensaux {ef agents
departeinentaux hors collége
dejeunant régulierement dans

I'atablissement)

' Tickets Eﬁ:‘é.p.ti;::.nne_tg

{ie forfait Internat est composé d'un petit-déjeuner, un
dejeuner, un golier et un dinar)

Prestation supplementaiie type collation du matit ou
goliter, v compris, le cas échdant, pour des eléves
exlornes

Tanifs 2025 4 poirs 2026
fpour memaire)

............. | 'E_?_J'Ef_’l ST abie
Dp2 384 € 3,90 €

DP3 3,74€ 380€

DPA 3,66€ 3,71€

DPS Sp5€ 3,60€

4,85 € 4,90 €

exterieurs 7,25 € 7,35€

Catégorie 1 : indice
majore inferielr ol dgaf 2 .
369 et contrals aidés, 3.80¢€ 3,85€
cantrackiels
Catégorie 2 : indice
majoré supériewr ou egat e g
a 369 et inférieur ou éqgal 475 € 4,80 €
a 466
C_ategc;rie’.?_: inq;ce 5,55 € 5,60 €
majore supériour 8 466 .
Internat

10,30 € 10,45 €

1,00€ 1400€







2024

P Fraisde |
................. c NE&E& Mandatépaie | 4 placement fotal

flo[fege de L:}l;.quer&n Aud[&rne 06 322,14 A6 322,14
Hilepe JEdn lataray - Hdl‘II‘E[EE 136 251,10 275,85 3136 527,05
e Iles du Ponant - Brest 124 019,15 124 019,15
ol Fontaine Margot - Keranroux - Brest 427 659,10 T2 A 428 FFLET
Culdge Juséphine Baker - Brest 391 898,11 170,8 397 pazol
LUHEE;E Les Quatre Moukins - Brost 434 399,90 1’{(‘,5‘ Cad4 JA'G 4]
Cﬂ!!ége Arma Marly {ex.Uacquard]- Brest =4 E¥ N :1[]6 a0 10,55 427 406,95
Coilége Penn Ar C'hlewvz - Brest T AZR 44798 Bt 24 A30 516,07
Coflége Safnt Pol Row - Brost 233 130,87 64,61 PEERNCRE
Colloge Fierse Stophan - Briec do | ﬂd{'.t. """ 484 (66, F0 384 066,70
Callége Beg fvel - Carhaix F‘inugtmr o ME G T6 471,18 2454[!8;34
|Collége des Doux Daies - Carantac 265 031,27 352,06 265 383,32
Caollége de Mutre - Chateaunauf 465 07,84 205,51 406 585,55
L"ﬂlir’:ﬁé L& Porzolt - Tomearneal 311 04%,33 311 045,33
College |.es Sables Blancs - Concaraezu 325887,32] 53586 32642318
Coflege Alain - Crozon | 376 500,05 1083,06 377 988,11
Collége Coat Mex - Baoulas | 435 874,97 435 674,57
Collage de Kervihor - Fouesnant 666 118,19 354,98 B5E 473,17
Collége Aoz Avel - Geerlesquin 314 064,68 334,04 114 358,72
toliége Croas Ar Pennac - Guilers 271 829,47 1t2.5 271841597
Cl:ll!ége du Vizac - Gupavas 465 013,40 1030,65 AGE 044,05
Coliége lean faurés - Huelgoat 253 946,45 151452 255 460,97
Colitge de Mescoat - Landerneau 32 943,92 BYE, 4 a3 a0z 68
Coilége de Xerzourar - Londivisian In7 941,39 4463,16 372 404,55
Colltge Aux Quatne Vents - Lanmeur 336 HIE,91 L3288 337 244,49
Callége du Pays dos Abers - Lannilis 180 551,51 33303 A8Y 289,54
Colloge Pauf Langovin - Lo Guilvine: 3X9313,07% 48,53 Araanl,6e0
Colléga Carmia Vatlzux - Le Ralacr AGS ARG, 1O saaa| 565'3&5";"'56'
Colléga Saint Exubny - Lesnavan o AR VARG ..-‘4(}198 453 4{;.3 Rf!
Calidge Pare Ar C'Haal - Moelan sur iler - 333 361.] 2 1436, 86 334 JUH, 7
Calitpe du Chiteau - hiarfals 6], Ef;l a1 FH4 27 A6 658,012
Cuafdpe Mandés France - Mortaix 258 175,50 42524 758 550,78
Colldge Lowds Hémon - Pleyben 27lags i) T 271 '3'5'5' 16
Collége Eduard (uéau - Floudalmezeau | 37674898 1564,24 378 313,22
Collége 1. & M. Ficher - Ploescat | 261 2063 261 #7063
Colidge 1a Fortaine Blanche - Plougastel 417 494,48 33,62 414 (128,08
College Francois Charfes - Plougasnow 155 61%,13 523,66 160 134,79
College des Monts d'Arrée - Flovncour 04 119,19 304 119,15
Colizge de Kerallan - Piouzane 339 331,99 447 45 333 R29,45
Coliége Victoire Daubit - Plouzano 323 516,48 170,58 3213 BR7,06
Collége Honr Le foal - Flozevet 4073 873,87 24821 404 163,18
Foans o Farme I’unt ME-n ............. SiA 8ol EEE TS S ter
Coligge Frangots Collober - font Buis 244 256,65 16648 zad A23,17
milégp Brlrauy - U,lmnpa:r MR 13721 296 134,21
-::ailége de 1a Tour d'Auvergne - Cluimper 552 596,06 161,27 582 /u743
'''' Cesflépe de 1a Tourelie - aimper 24804 T 3” SRR
Luﬂége Mian Jacoh - D_urmper ___GH E' A4l 038R BT BE1 /0
Collége iles Fersy - Quimperle Canpnags| 105,88 401208,42
Colldge de bz ".I';Hlemdrque Qi.nmper[e haAG I - BLED ‘}J“i G AT
Lul!ége Germain Pensivy - Rosporden 467 410,18 an3.4y¢ a63 313 56
Culiége Tenguy Prigent - Sthartin 273 571,490 1111,25 274 583,15
Colizge lacques Prévert - 5t Pol dz Léan 335 880,37 15343 T 338 073,80
Coflége Simone Yedl - St Aenan TsRioales| 765,041 351 806,70
Coliége Léo Ferré . Scacr 352472211 44098 352913,19
Collége du Val d'Elarn - Sizun 305 166,60 o3 8 305 260,40
Collftge Melson dandela - Plabonnec 472 712,36 70,75 472 ?EIZ i5
Cofitge Chardos da Gaolio - Landerneay a0 168,40 235,72 40 r‘HIIE,lE
Tokal général 20568 123,71 27 FAH, 56 MO s5as BYR 27







Académie de RENNES

Restitution RCBC - Année civile 2024

D2516681Y COLLEGE ANNA MARLY BREST

Date de calewl @ 18/06/2025

FReqrouperment LiAd CRGE Mon
T Cit scolsire Nan | Edtar Maon
; Agence.{:umpiablc _____ _ﬁcn o HAR Moy
sbris o Moo 0 RRS Hon
. Imemat | Mare LEP Mo h
Effactif De 300 & 496 étaves Rz R T R
3 SEGPA ~ Tou werplus| Nan |

EpLE Fonctions éducatiueﬂs {.15} ) G, 2M2EL643 &
dont Ter degre (§) {i Q.00

Fonctiony epseignement § formation . 2706 21731324 €
ST 1 B Y77
dont TAR disponibfas (3] 1,48 o4 343 €

Etat (2) Fonctions édacation, santé, social E 2 HT 1 520,36 €
o e o amane
dont supplfanco o ﬂ,ﬂﬂé’ .....

Total Etat 4,17 265316794 €

Totak général 40,02 2865 824,37 £

Cetle restitution fe corcema pas les paraonnels recrutés sur un conirat aidé.

{1} La masse salortaie des Akl ost cafoudée & partir du safaire moyen 2nnued (31 4891¢)

{2} L 'occupation das personnels dodentation {ORM} et de santd (MLISY ast vantilée sur
I'rnsmmbta das CPLE en fonction de eur normbre d'éléves

() TFR e rallachement sans affectation en remplacamant sur BMP i an supnléance,
(N ETPT : Equivalent Temps Piein Travailte

(5} 31 e noanbre Sagents est inféreur 8 3 alors lour masse satadale rest pas divelgoede
(gecret slalistigue) et n'spparait pas ron plus dans i total

(] Parl des agents sffectés sur un support du 1er degra
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